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ส่วนที ่5 
สารสนเทศเพือ่การรายงาน 

5.1  รายงานการประเมินตนเอง 
สรุปผลการติดตามการด าเนินงานระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนตามกฎกระทรวงวา่ดว้ยระบบ

หลกัเกณฑแ์ละวธีิการประกนัคุณภาพการศึกษาโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนตค์าเบรียลแห่งประเทศไทย  โรงเรียน
อสัสัมชญัล าปาง ปีการศึกษา   2559 
ตาราง    แสดงค่าระดบัคุณภาพในแต่ละมาตรฐาน 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมและมธัยมศึกษา 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย ระดบัคุณภาพ 
ด้านผู้เรียน 

       มาตรฐานท่ี 1  ผูเ้รียนมีสุขภาวะท่ีดี และมีสุนทรียภาพ 88.81 ดีมาก 
      มาตรฐานท่ี 2   ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ 96.39 ดีเยีย่ม 

มาตรฐานท่ี 3  ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองรักการเรียนรู้และ       
                       พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

90.68 ดีเยีย่ม 

มาตรฐานท่ี 4  ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดอยา่งเป็นระบบ คิดสร้างสรรค ์  
                        ตดัสินใจ แกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีสติสมเหตุสมผล 

82.22 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี  5  ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร 91.63 ดีเยีย่ม 
มาตรฐานท่ี  6   ผูเ้รียนมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
                         ได ้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

94.06 ดีเยีย่ม 

อตัลกัษณ์การศึกษามูลนิธิคณะเซนตค์าเบรียลแห่งประเทศไทย 
มาตรฐานท่ี 6  BSG. ผูเ้รียนยึดมัน่สัจธรรม  มีวริิยะอุตสาหะ  รับผดิชอบต่อสังคม 93.33 ดีเยีย่ม 
ด้านคุณภาพการจัดการศึกษา 
มาตรฐานท่ี  7   ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิด  
                          ประสิทธิผล 

89.51 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี   8   ผูบ้ริหารปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิด 
                          ประสิทธิผล 

97.10 ดีเยีย่ม 

มาตรฐานท่ี  9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผูป้กครอง ชุมชนปฏิบติังานตาม 
                         บทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

89.66 ดีมาก 
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การศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมและมธัยมศึกษา 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉล่ีย ระดบัคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี  10  สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรม 
                          พฒันาคุณภาพผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น 

94.33 ดีเยีย่ม 

มาตรฐานท่ี  11  สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริหารท่ีส่งเสริมให้ 
                           ผูเ้รียนพฒันาเตม็ศกัยภาพ 

93.00 ดีเยีย่ม 

มาตรฐานท่ี  12  สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ี 
                            ก าหนดในกฎกระทรวง 

92.23 ดีเยีย่ม 

ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้                                    
มาตรฐานท่ี  13   สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนบัสนุน  ใหส้ถานศึกษาเป็น 
                            สังคมแห่งการเรียนรู้   

88.66 ดีมาก 

ด้านอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา                                                                
มาตรฐานท่ี   14  การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามวสิัยทศัน์ ปรัชญาและ 
                              จุดเนน้ท่ีก าหนดข้ึน 

85.91 ดีมาก 

ด้านมาตรการส่งเสริม                                                        
       มาตรฐานท่ี 15  การจดักิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน้ แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อ

พฒันาและส่งเสริมสถานศึกษาใหย้กระดบัคุณภาพสูงข้ึน 
93.43 ดีเยีย่ม 

 
สรุปผลมาตรฐาน ท่ีไดร้ะดบัคุณภาพ   ดีเยีย่ม  จ  านวน  9  มาตรฐาน ไดแ้ก่  มาตรฐาน  2,3,5,6,6 (BSG.)    
  8,10 , 11,12,13,15 
มาตรฐานท่ีไดร้ะดบัคุณภาพ  ดีมาก  จ านวน  6  มาตรฐาน  ไดแ้ก่  มาตรฐานท่ี 1,4 , 7 ,9 ,13  และ   14 
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5.2 ผลการส ารวจความพงึพอใจ (Stakeholder) 
ความพึงพอใจของครู นกัเรียน ผูป้กครอง  และชุมชนต่อการจดัการจดัการศึกษาของโรงเรียนอสัสัมชญัล าปาง 
ดา้นบริหารงานวชิาการ 

กิจกรรม 
N = 984 

ระดบั อนัดบั 
x  SD. 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนบรรลุผลตามท่ีผูป้กครองตอ้งการ 3.92 .77 มาก 9 
2. โรงเรียนใหค้วามส าคญักบัการเรียนการสอนอยา่งจริงจงั 4.21 .75 มาก 4 
3. โรงเรียนมีส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนความเหมาะสมและทนัสมยั 4.28 .82 มาก 1 
4. ปริมาณการใหก้ารบา้นแก่นกัเรียนในแต่ละวนัมีความเหมาะสมกบัเน้ือหา 3.62 .99 มาก 10 
5.มีการจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนท่ีเป็นประโยชน์แก่นกัเรียน 4.24 .77 มาก 2 
6.ความเอาใจใส่ดูแลในดา้นการเรียนการสอนของครูท่ีมีต่อนกัเรียน 4.20 .78 มาก 5 
7.การรายงานผลการเรียนของนกัเรียนมีความชดัเจนและสม ่าเสมอ 4.13 .78 มาก 6 
8.เม่ือนกัเรียนส าเร็จการศึกษาแลว้สามารถสอบเขา้ศึกษาต่อสถาบนัอ่ืนได้
ตามท่ีตอ้งการ 

4.01 .81 มาก 8 

9.การยกยอ่งใหก้ าลงัใจและประกาศเกียรติคุณของนกัเรียนท่ีเรียนดี 
ประพฤติดี และสร้างช่ือเสียงใหแ้ก่โรงเรียน 

4.22 .83 มาก 3 

10.การสนบัสนุนวสัดุการเรียน สมุด และหนงัสือแก่ผูเ้รียน 4.06 .87 มาก 7 
เฉล่ีย 4.08 .81 มาก  

 
จากตาราง พบวา่  โดยรวมอยูใ่นระดบั     ( x =  4.08  )  มีคะแนนเฉล่ียเรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย สามล าดบั

แรก  คือ    โรงเรียนมีส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนความเหมาะสม และทนัสมยั                  ( x = 4.28 )   มีการจดั

กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนท่ีเป็นประโยชน์แก่นกัเรียน  ( x = 4.24  )  และ การยกยอ่งใหก้ าลงัใจและประกาศ

เกียรติคุณของนกัเรียนท่ีเรียนดี ประพฤติดี และสร้างช่ือเสียงใหแ้ก่โรงเรียน  ( x =  4.22  )  และอนัดบัสุดทา้ย  ปริมาณการ

ใหก้ารบา้นแก่นกัเรียนในแต่ละวนัมีความเหมาะสมกบัเน้ือหา  ( x =  3.62 ) 
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ความพึงพอใจของครู นกัเรียนผูป้กครอง  และชุมชนต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนอสัสัมชญัล าปาง    
ดา้นบริหารงบประมาณ 

กิจกรรม 
N = 984 

ระดบั อนัดบั 
x  SD. 

1.โรงเรียนมีการแจง้ค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมใหผู้ป้กครองทราบล่วงหนา้ 4.42 .72 มาก 1 
2.ความสะดวกรวดเร็วในการบริการรับเงินและออกใบเสร็จรับเงินเป็น
มาตรฐาน 

4.28 .76 มาก 2 

3.การสนบัสนุนชุดนกัเรียนแก่ผูเ้รียน 4.11 .90 มาก 3 
4.การจดัท าบญัชีสรุปรายรับ รายจ่ายรายงานใหผู้ป้กครองทราบเป็นระยะ 3.84 .91 มาก 10 
5.การใชท้รัพยากรใหเ้กิดประโยชน์ และคุม้ค่าร่วมกบัผูป้กครองและชุมชน 3.97 .90 มาก 8 
6. การจดักิจกรรมเพื่อหารายไดม้าใชใ้นการพฒันาสถานศึกษา หรือกิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียน 

4.02 .83 มาก 5 

7.การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการใชเ้งินและผลการ
ด าเนินงาน 

3.95 .85 มาก 9 

8.การบริหารพสัดุและสินทรัพย ์โดยจดัหาควบคุมดูแล บ ารุงรักษา และการ
จ าหน่าย 

4.01 .83 มาก 7 

9.การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 4.02 .85 มาก 5 
10.การจดัสรรงบประมาณในการพฒันาการเรียนการสอน 4.10 .85 มาก 4 

เฉล่ีย 4.07 .84 มาก  
 
                 จากตาราง พบวา่  โดยรวมอยูใ่นระดบั มาก  ( x =  4.07   ) มีคะแนนเฉล่ียเรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย สาม

ล าดบัแรก คือ   โรงเรียนมีการแจง้ค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมใหผู้ป้กครองทราบล่วงหนา้                    ( x =  4.42 )    

ความสะดวกรวดเร็วในการบริการรับเงินและออกใบเสร็จรับเงินเป็นมาตรฐาน   ( x =   4.28  )  การสนบัสนุนชุดนกัเรียน

แก่ผูเ้รียน  ( x =  4.11   )  และอนัดบัสุดทา้ย คือ การจดัท าบญัชีสรุปรายรับ รายจ่ายรายงานใหผู้ป้กครองทราบเป็นระยะ   

( x =  3.84 ) 
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ความพึงพอใจของครู นกัเรียน ผูป้กครอง  และชุมชนต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนอสัสัมชญัล าปาง     
ดา้นบริหารงานบุคคล 

กิจกรรม 
N = 984 

ระดบั อนัดบั 
x  SD. 

1.ผูบ้ริหารและครูมีความสัมพนัธ์อนัดี และเป็นกนัเองกบัผูป้กครอง 4.22 .81 มาก 5 
2.ผูบ้ริหารและครูแต่งกายสุภาพ เรียบร้อยเหมาะสม 4.44 .77 มาก 1 
3.ผูบ้ริหารและครูใชว้าจาสุภาพและอ่อนโยนกบันกัเรียน ผูป้กครองและบุคคล
ทัว่ไป 

3.98 .90 มาก 10 

4.ผูบ้ริหารและครูใหค้  าปรึกษาแก่นกัเรียน และบุคคลอ่ืนตามโอกาสและความ
เหมาะสม 

4.21 .83 มาก 6 

5.ครูมีความเมตตากรุณาต่อลูกศิษย ์ 4.19 .86 มาก 7 
6.ครูร่วมมือกบัผูป้กครองในการแกปั้ญหาของนกัเรียน 4.09 .89 มาก 8 
7.ผูบ้ริหารและครูมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกบัการเป็นครู 4.31 .77 มาก 4 
8.ครูมีความประพฤติเป็นแบบอยา่งท่ีดี ไม่หมกมุ่นในอบายมุข เช่น การพนนั 
สุรา และยาเสพติด 

4.37 .88 มาก 2 

9. ครูมีความรับผดิชอบในการปฏิบติัหนา้ท่ีการสอนนกัเรียน 4.32 .78 มาก 3 
10.ครูเอาใจใส่นกัเรียนอยา่งใกลชิ้ด ติดตามพฤติกรรมทั้งในและ นอกเวลา
เรียน 

4.03 .89 มาก 9 

เฉล่ีย 4.21 .83 มาก  
 
               จากตาราง  พบวา่  โดยรวมอยูใ่นระดบั มาก  ( x = 4.21   )   มีคะแนนเฉล่ียเรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย สาม

ล าดบัแรก คือ  ผูบ้ริหารและครูแต่งกายสุภาพ เรียบร้อยเหมาะสม   ( x =   4.44   )    ครูมีความประพฤติเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

ไม่หมกมุ่นในอบายมุข เช่น การพนนั สุรา และยาเสพติด  ( x = 4.37  )      ครูมีความรับผิดชอบในการปฏิบติัหนา้ท่ีการ

สอนนกัเรียน   ( x = 4.32  )  และอนัดบัสุดทา้ย คือผูบ้ริหารและครูใชว้าจาสุภาพและอ่อนโยนกบันกัเรียน ผูป้กครองและ

บุคคลทัว่ไป     ( x =  3.98  ) 
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ความพึงพอใจของครู นกัเรียน ผูป้กครอง  และชุมชนต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนอสัสัมชญัล าปาง    
ดา้นบริหารทัว่ไป 

กิจกรรม 
N = 984 

ระดบั อนัดบั 
x  SD. 

1.โรงเรียนจดัประชุมผูป้กครองนกัเรียนตามวาระโอกาสต่างๆ 4.30 .75 มาก 5 
2.มีการแจง้ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียนใหผู้ป้กครองทราบอยา่งสม ่าเสมอ 4.36 .79 มาก 1 
3.มีการแจง้ขอ้มูลข่าวสารผา่นนกัเรียนถึงผูป้กครองทุกคร้ังท่ีมีเร่ืองส าคญั 4.36 .80 มาก 1 
4.สภาพอาคารเรียนและอาคารประกอบการต่างๆแขง็แรง มัน่คง สะอาด 
ปลอดภยั 

4.15 .84 มาก 8 

5.โรงเรียนมีสนาม และท่ีส าหรับจดักิจกรรมต่างๆไดอ้ยา่งเหมาะสม 4.35 .78 มาก 3 
6.โรงเรียนปราศจากอบายมุข แหล่งมัว่สุม และยาเสพติดต่างๆ 4.31 .86 มาก 4 
7.โรงเรียนมีอาคารโรงอาหารท่ีเหมาะสมเพียงพอแก่นกัเรียน 4.08 .92 มาก 9 
8.มีการประชาสัมพนัธ์การรับนกัเรียนและรับเขา้เรียนในโรงเรียนเป็นไปอยา่ง
ทัว่ถึงและโปร่งใส 

4.28 .78 มาก 7 

9.โรงเรียนมีหอ้งน ้า-หอ้งส้วมบริการนกัเรียนอยา่งเพียงพอ 3.94 .99 มาก 10 
10.ผูป้กครองมีความภูมิใจท่ีบุตรไดศึ้กษาในโรงเรียนน้ี 4.29 .91 มาก 6 

เฉล่ีย 4.24 .84 มาก  
 
                  จากตาราง   พบวา่  โดยรวมอยูใ่นระดบั มาก  ( x =   4.24    ) มีคะแนนเฉล่ียเรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย สาม

ล าดบัแรก คือ   มีการแจง้ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียนใหผู้ป้กครองทราบอยา่งสม ่าเสมอ                 ( x =   4.36  )   มี

การแจง้ขอ้มูลข่าวสารผา่นนกัเรียนถึงผูป้กครองทุกคร้ังท่ีมีเร่ืองส าคญั    ( x =  4.36 )  โรงเรียนมีสนาม และท่ีส าหรับจดั

กิจกรรมต่างๆไดอ้ยา่งเหมาะสม   ( x = 4.35 )  และอนัดบัสุดทา้ย คือโรงเรียนมีหอ้งน ้า-หอ้งส้วมบริการนกัเรียนอยา่ง

เพียงพอ  ( x = 3.94 ) 
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ความพึงพอใจของครู นกัเรียน ผูป้กครอง  และชุมชน ต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนอสัสัมชญัล าปาง  ภาพรวม 

รายดา้น 
N = 984 

ระดบั อนัดบั 
x  SD. 

1.ดา้นบริหารวชิาการ 4.08 .81 มาก 3 
2.ดา้นบริหารงบประมาณ 4.07 .84 มาก 4 
3.ดา้นบริหารงานบุคคล 4.21 .83 มาก 2 
4.ดา้นบริหารทัว่ไป 4.24 .84 มาก 1 

เฉล่ียรวม ( คิดเป็นร้อยละ 83.00 )  4.15 .83 มาก  
 
          จากตาราง  6  พบวา่  โดยรวมอยูใ่นระดบัพึงพอใจมาก  ( x =  4.15 ) มีคะแนนเฉล่ียเรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย 

สามล าดบัแรก คือ ดา้นบริหารทัว่ไป ( x = 4.24  )   ดา้นบริหารงานบุคคล   ( x =  4.21)   ดา้น  บริหารวชิาการ    

( x =  4.08  )  และอนัดบัสุดทา้ย คือ ดา้นบริหารงบประมาณ   ( x = 4.07 ) 

 
ตอนที ่ 3  ข้อเสนอแนะ   
ท่ี ขอ้เสนอแนะ ความถ่ี  
ดา้นบริหารงานวชิาการ 
1 ควรจดักิจกรรมทศันศึกษานอกสถานท่ีเพิ่มมากข้ึน 14 
2 ลดปริมาณการบา้น 13 
3 ควรจดัการเรียนการสอนเนน้กระบวนการคิด 6 
4 ควรจดักิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 6 
5 ควรมีส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั 4 
6 หอ้งเรียน  Gifted  ควรมีความแตกต่างดา้นการเรียนการสอนหรือกิจกรรมต่าง ๆ 3 
7 เนน้ทางดา้นภาษาองักฤษ 2 
8 เพิ่มภาษาต่างประเทศ  เช่น  ญ่ีปุ่น  เกาหลี 2 
9 ควรจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้การลงมือปฏิบติัจริง 1 
ดา้นบริหารงบประมาณ 
1 ควรสนบัสนุนงบประมาณทางดา้นดนตรีใหม้ากข้ึน 3 
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ท่ี ขอ้เสนอแนะ ความถ่ี  
ดา้นบริหารงานบุคคล 
1 ครูควรพดูจาไพเราะ และเขา้ใจนกัเรียน 5 
2 ครูควรเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความคิดเห็น 3 
ดา้นบริหารทัว่ไป 
1 สร้างสระวา่ยน ้า 16 
2 ควรเพิ่มรายการอาหารและความสะอาดในโรงอาหาร 16 
3 ปรับปรุงดา้นความสะอาดและกล่ินของหอ้งน ้า 8 
4 ปรับปรุงเคร่ืองปรับอากาศ/อุปกรณ์ไฟฟ้า 2 
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สรุปผลการประเมนิเป้าหมายตามแผนพฒันาการจดัการศึกษา    ระดบั  การศึกษาขั้นพืน้ฐาน (ประถมศึกษา –มธัยมศึกษา) ปีการศึกษา  2556  - 2559 

รายละเอียดเป้าหมาย  ปีการศึกษา  2556  - 2559 ปีการศึกษา  2556 ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 สรุปผล 
คาดหวงั ผลประเมิน คาดหวงั ผลประเมิน คาดหวงั ผลประเมิน คาดหวงั ผลประเมิน บรรลุ ไม่บรรลุ 

เป้าหมายท่ี  1 ผูเ้รียนร้อยละ  88  มีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ  93.90 96.33 94.60 92.41 95.40 89.52 88.00 90.53   
เป้าหมายท่ี  2 ผูเ้รียนร้อยละ  91  มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ี
พึงประสงค ์ 

96.00 95.91 96.00 93.96 95.16 95.89 91.00 99.62   

เป้าหมายท่ี  3 ผูเ้รียนร้อยละ 90  มีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเอง รักการเรียนรู้และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

94.27 95.26 94.45 94.57 94.66 94.90 90.00 97.00   

เป้าหมายท่ี  4 ผูเ้รียนร้อยละ  83  มีความสามารถในการคิดอยา่งเป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค ์ตดัสินใจแกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีสติสมเหตุผล 

86.16 94.84 87.16 85.42 92.57 92.31 83.00 91.15   

เป้าหมายท่ี  5 ผูเ้รียนร้อยละ  88  มีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตาม
หลกัสูตร 

90.69 88.18 91.61 92.70 93.41 92.32 88.00 93.30   

เป้าหมายท่ี  6 ผูเ้รียนร้อยละ  93 มีทกัษะในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และมีเจตคติ   ท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

94.20 95.39 95.00 96.63 95.40 93.73 93.00 97.42   

เป้าหมายท่ี  7 ครูร้อยละ  93  ปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

90.38 95.21 92.15 91.24 94.80 92.78 93.00 95.88   

เป้าหมายท่ี  8 ผูบ้ริหารปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล   

93.00 95.32 94.00 94.79 95.00 91.48 92.00 93.81   
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รายละเอียดเป้าหมาย  ปีการศึกษา  2556  - 2559 ปีการศึกษา  2556 ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 สรุปผล 
คาดหวงั ผลประเมิน คาดหวงั ผลประเมิน คาดหวงั ผลประเมิน คาดหวงั ผลประเมิน บรรลุ ไม่บรรลุ 

เป้าหมายท่ี  9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผูป้กครอง ชุมชน
ปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

94.00 95.23 95.00 96.00 96.00 96.00 95.00 96.36   

เป้าหมายท่ี  10 สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ 
และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น   

91.00 94.98 92.00 95.45 96.00 94.97 93.67 93.70   

เป้าหมายท่ี  11 สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ี
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนพฒันาเตม็ศกัยภาพ  

94.50 95.38 95.25 96.95 95.83 95.67 91.00 96.35   

เป้าหมายท่ี  12 สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

89.00 96.80 90.00 94.60 91.00 92.07 92.00 94.10   

เป้าหมายท่ี  13  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนบัสนุน ให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  

94.00 95.02 95.00 94.01 94.50 93.25 91.67 91.80   

เป้าหมายท่ี  14  สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายตามวสิัยทศัน์ ปรัชญา
และจุดเนน้ท่ีก าหนดข้ึน  

94.00 95.34 95.00 96.79 94.25 93.10 94.00 95.91   

เป้าหมายท่ี  15  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน้ 
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพฒันาและส่งเสริมสถานศึกษาให้
ยกระดบัคุณภาพสูงข้ึน   

91.00 95.66 92.00 92.77 94.44 97.60 93.00 93.43   
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